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Postos de Trabalho

Unidade Org3nica Competéncias / Atividades / Atribui¢8es Carrelra / Categoria Situagio
[5) L | C i P T
Ocupados Livres Cativos Previstos Total
. . . Nos termos do n.2 4 do Regulamento Orgénico . . .
1
Equipa Multidisciplinar dos Servicos do Municipio de Almeida. Chefe de Equipa |Comissdo de Servi¢o 1
c s . Conteudo funcional inerente a carreira de Técnico
Gabinete de Veterinaria e Saude . .
imal Superior, constante do anexo a Lei n.2 35/2014, Téc. Superior CTFPTI 1 1 2
nima de 20 de junho;
. Lo . Competéncias inerentes a Carreira de Assistente
Gabinete de Veterinaria e Saude
imal Operacional, constantes do anexo a Lei n.2 Ass. Operacional CTFPT! 1
Anima 35/2014, de 20 de junho.
Conteddo funcional inerente a carreira de Técnico
Gabinete do Agricultor Superior, constante do anexo 4 Lei n.2 35/2014, Téc. Superior CTFPTI 1 1 1 3
de 20 de junho;
Gabinete de Desenvolvimento Conteudo funcional inerente a carreira de Técnico
L Superior, constante do anexo a Lei n.2 35/2014, Téc. Superior CTFPTI 2 2
Economico de 20 de junho;
Gabinete de Desenvolvimento Conteddo funcional inerente a carreira de Técnico
smi Superior, constante do anexo & Lei n.2 35/2014, Téc. Superior CTFPTC 2 2
Econémico de 20 de junho;
) . Conteudo funcional inerente a categoria de
Gabinete de Desenvolvimento ..
. Assistente Técnico, constante do anexo a Lei n.@ Ass. Técnico CTFPTI 2 2
eonomico 35/2014 de 20 de junho;
Gabinete de relages Publicas e Conteddo funcional inerente a carreira de Técnico
. Superior, constante do anexo & Lei n.2 35/2014, Téc. Superior CTFPT! 4 4
Comunicagdo de 20 de junho;
Competéncias inerentes a Carreira de Assistente
Equipa Multidisciplinar Operacional, constantes do anexo a Lei n.2 Ass. Operacional CTFPTI 2 2
35/2014, de 20 de junho.
Conteudo funcional inerente a carreira de Técnico
Gabinete Juridico Superior, constante do anexo a Lei n.2 35/2014, Téc. Superior CTFPTI 1 1
de 20 de junho;
Conteudo funcional inerente a carreira de Técnico
Gabinete de Psicologia Superior, constante do anexo & Lei n.2 35/2014, Téc. Superior CTFPTI 1 1

de 20 de junho;
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Postos de Trabalho

Unidade Orgénica Competéncias / Atividades / Atribuicdes Carreira / Categoria Situacdo
0 1 3 | T
Especialista dede
Conteudo Funcional inerente a carreira de .
. . e . R sistemas e
Gabinete de Informatica Especialista de sistemas e tecnologias de A CTFPTI 1 1 2
informagso. tecnologias de
informacgdo
Conteldo Funcional inerente a carreira de Coordenador do
Gabinete de Informatica Especialista dede sistemas e tecnologias de Gabinete de Designagdo 1 1
informagdo. informatica
; . . . Técnico de sistemas
Gabinete de Informatica C?ntFUdo Fu.nc'onal nerente a.ca"e'.ra de e tecnologias de CTFPTI 2 2
Técnico de sistemas e tecnologias de informagdo.
informagdo
Conteudo Funcional Inerente a Carreira de
Gabinete de Informatica Assistente Técnico, constante do anexo a Lei Ass. Técnico CTFPTI 1 1
n2.35/2014, de 20 de junho
Desempenha as fungBes descritas no art.232 do
Regulamento Organico dos Servigos do Municipio
Divisdo de Obras Municipais de Almeida. e exercicio das competéncias Dirigente Comissdo de Servico 1
previstas nos termos da Lei n? 49/2012, de 29/08,
na atual redacdo.
Conteldo funcional inerente & carreira de Técnico
Divisdo de Obras Municipais Superior, constante do anexo 3 Lei n.2 35/2014, Téc. Superior CTFPTI 8 1 9
de 20 de junho;
Competéncias inerentes a Carreira de Assistente
Divisdo de Obras Municipais Operacional, constantes do anexo & Lei n.2 Ass. Operacional CTFPTI 13 14
35/2014, de 20 de junho.
Competéncias inerentes a Carreira de Assistente
i T . , Encarregado
Divisdo de Obras Municipais Operacional, constantes do anexo & Lei n.2 A CTFPTI
35/2014, de 20 de junho. Operacional
Desempenha as fungdes descritas no art.242 do
|Regulamento Organico dos Servigos do Municfpio
Divis3o de Gestdo Urbanistica de Almeida. e exercicio das competéncias Dirigente Comissdo de Servigo 1 1
previstas nos termos da Lei n2 49/2012, de 29/08,
na atual redagdo. |
Conteudo funcional inerente a carreira de Técnico
Divisdo de Gestdo Urbanistica Superior, constante do anexo & Lei n.2 35/2014, Téc. Superior CTFPTI 1 1 3
de 20 de junho;
Conteudo funcional inerente a categoria de
Coordenador Técnico, constante do anexo & Lei
A = . Coordenador
Divisdo de Gestdo Urbanistica n.2 35/2014 de 20/06; Desempenha fun¢Bes Técnico CTFPTI 2 2

constantes no art. 252 do Regulamento Orgéanico
dos Servigos do Municipio de Almeida.
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Unidade Orgénica

Competéncias / Atividades / Atribuigées

Carreira / Categoria

Situaglio

Postos de Trabalho

< |

Divisdo de Gestdo Urbanistica

Conteudo funcional inerente & categoria de
Assistente Técnico, constante do anexo 3 Lei n.2
35/2014 de 20 de junho;

Ass. Técnico

CTFPTI

Divisao de Gestdo Urbanistica

Fiscaliza o cumprimento de regulamentos e
posturas municipais; Levanta Autos de Noticia;
Realiza vistorias e fiscaliza a execugdo de obras
particulares; Art. 252 do Regulamento Orgénico
dos Servicos do Municipio de Almeida,

Divisdo de Gestdo Urbanistica

Fiscal

CTFPTI

Competéncias inerentes a Carreira de Assistente
Operacional, constantes do anexo a Lei n.2
35/2014, de 20 de junho.

Ass. Operacional

CTFPTI

Divisdo de Ambiente e Protegdo
Civil

Desempenha as funges descritas no art.252 do
Regulamento Organico dos Servigos do Municipio
de Aimeida. e exercicio das competéncias
previstas nos termos da Lei n® 49/2012, de 29/08,
na atual redago.

Divisdo de Ambiente e Protegdo
Civil

Dirigente

Comissdo de Servigo

Conteudo funcional inerente a carreira de Técnico
Superior, constante do anexo # Lei n.2 35/2014,
de 20 de junho;

Téc. Superior

CTFPTI

Divisdo de Ambiente e Prote¢do
Civil

Conteudo funcional inerente & categoria de
Assistente Técnico, constante do anexo a Lei n.2
35/2014 de 20 de junho;

Ass. Técnico

CTFPTI

Divisdo de Ambiente e Proteg¢do
Civil

Competéncias inerentes a Carreira de Assistente
Qperacional, constantes do anexo a Lei n.2
35/2014, de 20 de junho.

Ass. Operacional

CTEPTI

Divisdo Administrativa e
Financeira

Desempenha as func¢des descritas no art.262 do
Regulamento Organico dos Servigos do Municipio
de Almeida. e exercicio das competéncias
previstas nos termos da Lei n2 49/2012, de 29/08,
na atual redacéo.

Dirigente

Comissdo de Servigo

Divisdo Administrativa e Financeira

Conteudo funcional inerente a carreira de Técnico
Superior, constante do anexo a Lei n.2 35/2014,
de 20 de junho;

Téc. Superior

CTFPTI

Divisdo Administrativa e Financeira

Conteudo funcional inerente & categoria de
Coordenador Técnico, constante do anexo a Lei
n.2 35/2014 de 20/06; Desempenha fung&es
constantes no art.262 do Regulamento Orgdnico
dos Servigos do Municipio de Almeida.

Coordenador
Técnico

CTFPTI

29

Divisdo Administrativa e Financeira

Conteudo funcional inerente a categoria de
Assistente Técnico, constante do anexo & Lein.2
35/2014 de 20 de junho;

Ass. Técnico

CTFPTI

10

29

10

10
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Postas de Trabalho

Unldade Orgénica Competéncias / Atividades / Atribuigies Carrelra / Categoria Situaglio
0 C | T
Competéncias inerentes a Carreira de Assistente
Divisgo Administrativa e Financeira |Operacional, constantes do anexo 2 Lei n.2 Ass. Operacional CTFPTI 1 1
35/2014, de 20 de junho.
Desempenha as fungBes descritas no art.27¢ do
Divis3o de Satde, Ac3o Sacial, Regulam.ento Orgén‘u:.o dos Servigos do.Munlciplo - o )
Ed %0, D. ol tud de Aimeida. e exercicio das competéncias Dirigente Comissdo de Servi¢o 1
ucagdo, Lesporto e Juventude previstas nos termos da Lei n2 49/2012, de 29/08,
na atual redacdo.
- . = . Conteudo funcional inerente & carreira de Técnico
Divisdo de Satde, A¢do Social,
Sucacs » AC ’d Superior, constante do anexo & Lei n.2 35/2014, Téc. Superior CTEPTI 13 1 15
Educa¢ao, Desporto e Juventude de 20 de junho;
I . = . Conteddo funcional inerente & carreira de Técnico
Divisdo de Saude, Ag¢do Social, . ) ) . . «
. d Superior, constante do anexo a Lei n.2 35/2014, Téc. Superior Designagdo 1
Educagdo, Desporto e Juventude de 20 de junho;
Divisio de Saude, Ao Social Conteldo funcional inerente a carreira de Técnico
- ! 'd Superior, constante do anexo a Lei n.2 35/2014, Téc. Superior CTFPTC
Educacgdo, Desporto e Juventude de 20 de junho;
Divisio de Sadde, Acio Social Conteudo funcional inerente a carreira de Técnico
e i ,d Superior, constante do anexo a Lei n.2 35/2014, Téc. Superior CTFPTC 1 1
Educacdo, Desporto e Juventude de 20 de junho;
— . B . Conteudo funcional inerente a categoria de
Divi A ocial
sao__de Satide, Agdo Soc ’d Assistente Técnico, constante do anexo a Lei n.2 Ass. Técnico CTFPTI 9 9
Educagdo, Desporto e juventude 35/2014 de 20 de junho;
ooz , B . Conteudo funcional inerente a categoria de
Divisdo de Saude, A¢3o Social
_ » AG ! Assistente Operacional, constante do anexo a Lei Ass. Operacional CTFPTI 8 8
Educacdo, Desporto e Juventude | , 35/2014 de 20 de junho;
- , ~ " Conteudo funcional inerente a categoria de
Divisdo de Saude, A¢do Social,
. ¢ Assistente Operacional, constante do anexo a Lei Ass. Operacional CTFPTC |
Educacdo, Desporto e Juventude n.2 35/2014 de 20 de junho;
|
I ) = . Competéncias inerentes 3 Carreira de Assistente
Divisdo de Saude, Acdo Social, X
d " ¢ d Operacional, constantes do anexo a Lei n.2 Ass. Operacional CTFPTI 51 52
Educa¢do, Desporto e Juventude 35/2014, de 20 de junho.
L ) B ) Competéncias inerentes a Carreira de Assistente Ass. Operacional /
Divisdo de Satde, Agdo Social, Operacional, Categoria de Encarregado
. K Encarregado CTFPTI 2 2
Educacdo, Desporto e Juventude Operacional, constantes do anexo a Lei n.2 N
35/2014, de 20 de junho. Operacional
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Postos de Trabatho

¢ |

Unidade Organica Competéncias / Atividades / AtribuicBes Carrelra / Categorla Situagio
Divisio de Satide, Acdo Social, Compe?enuas inerentes a Carreira de l}ssstente .
d ~ d Operacional, constantes do anexo a Lein.¢ Ass. Operacional CTFPTI
Educagdo, Desporto e Juventude 35/2014, de 20 de junho.
P , = . Competéncias inerentes 3 categoria de
Divisdo de Saude, Agdo Social, N . Coordenador
d . d Coordenador Técnico, constante do anexo a Lei Técni CTFPTI
Educagdo, Desporto e Juventude n.2 35/2014 de 20/06. écnico
_ . = . Conteudo funcional inerente a categoria de
Divi a Acdo Social
sdo de Satde, Ac ! Assistente Técnico, constante do anexo & Lein.2 Ass. Técnico CTFPTI

Educacdo, Desporto e Juventude

35/2014 de 20 de junho;

Divisdo de Patriménio Histérico,
Cultural e Documental

Desempenha as fungBes descritas no art.282 do
Regulamento Orgénico dos Servigos do Municipio
de Almeida. e exercicio das competéncias
previstas nos termos da Lei n2 49/2012, de 29/08,
na atual redagdo.

Dirigente

Comissdo de Servico

Divisdo de Patrimdnio Historico,

Contetido funcional inerente a carreira de Técnico

| | Superior, constante do anexo & Lei n.2 35/2014, Téc. Superior CTFPTI
Cultural e Documenta de 20 de junho;
Diviso de Patrimanio Historico Conteudo funcional inerente a categoria de
| leD | ’ Assistente Técnico, constante do anexo a Lei n.2 Ass. Técnico CTFPTI
Cultural e Documenta 35/2014 de 20 de junho;
Divisdo de Patriménio Histérico Competéncias inerentes a Carreira de Assistente
! Operacional, constantes do anexo a Lei n.2 Ass. Operacional CTFPTI

Cultural e Documental

35/2014, de 20 de junho.

Divisdo de Turismo

Desempenha as fungdes descritas no art.292 do
Regulamento Orgéanico dos Servigos do Municipio
de Almeida. e exercicio das competéncias
previstas nos termos da Lei n? 49/2012, de 29/08,

na atual redacdo.

Divisdo de Turismo

Dirigente

Comissdo de Servigo

Conteddo funcional inerente & carreira de Técnico
Superior, constante do anexo & Lei n.2 35/2014,
de 20 de junho;

Téc. Superior

CTFPT!

Divisdo de Turismo

Conteudo funcional inerente a categoria de
Assistente Técnico, constante do anexo a Lein.2
35/2014 de 20 de junho;

Ass. Técnico

CTFPTI

Divisdo de Turismo

Competéncias inerentes & categoria de Assistente
Operacional, constante do anexo a Lei n.2
35/2014 de 20/06;

Ass. Operacional

CTFPTI
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Unidade Organica

Competéncias / Atividades / Atribuigdes

Carrelra / Categoria

Situagfio

Postos de Trabalho

C

Totais:

250

19

11

270

CTFPTC

Contrato de Trabalho em Fungdes Pablicas a Terma Certo
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